
Allegato “A”  Schema domanda di partecipazione                    
 

 AL SERVIZIO RISORSE UMANE  

                                                                    DEL COMUNE DI SANTA MARIA DI LICODIA 

 

 

OGGETTO: SELEZIONE PER PROGRESSIONE ECONOMICA ALL’INTERNO 

DELLE AREE RISERVATA AL PERSONALE DIPENDENTE DI RUOLO, 

FINALIZZATA ALL’ATTRIBUZIONE DEI DIFFERENZIALI STIPENDIALI DI CUI 

ALL’ART. 14 DEL CCNL DEL 16.11.2022. ANNO 2024. 

 

 

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………….…,  nato/a 

a……………………………………..…..., il ……………………………………….. e residente a 

……………………………….in Via/Piazza 

………………………………..………………………….., Codice fiscale 

………………………………………………..; 

Email: ………………………………………………………………., PEC: 

…………………………………………………………………..; 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla procedura selettiva per la progressione economica all’interno delle Aree 

(differenziali stipendiali) per l'anno 2024, indetta con avviso del 02.07.2026. 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 

445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 

del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità, 

DICHIARA 

1. di prestare servizio presso il Comune di Santa Maria di Licodia con rapporto di lavoro 

subordinato a tempo indeterminato nell’ambito del Settore/Servizio 

_________________________________________ a decorrere dal //_______; 

2. con riferimento al sistema di inquadramento transitorio, che alla data immediatamente precedente 

all'entrata in vigore del nuovo Ordinamento Professionale (ovvero alla data del 31.03.2023) era 

inserito nella ex Categoria _______, posizione economica ex ______; 

3. di essere inquadrato/a, alla data del 01.01.2024, nella seguente Area di classificazione del CCNL 

16.11.2022 (barrare l’area di appartenenza): 

• [ ] Area degli Operatori 

• [ ] Area degli Operatori Esperti 

• [ ] Area degli Istruttori 



• [ ] Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione con il profilo professionale di: 

________________________________________________________; 

4. di trovarsi nella seguente condizione in materia di provvedimenti disciplinari (barrare la voce 

d'interesse): 

• [ ] di non aver subito, nell’ultimo biennio decorrente dalla data di attivazione della presente 

procedura, provvedimenti disciplinari definitivi superiori alla multa; 

• [ ] di aver subito il seguente provvedimento disciplinare definitivo non superiore alla multa: 

_________________________________________ in data //_______; 

5. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio aggiuntivi/ulteriori rispetto a quello richiesto 

per l’accesso dall’esterno all’Area di inquadramento di appartenenza, valutabili ai fini 

dell’attribuzione del punteggio (Art. 5, comma 1, lett. c del bando): 

• A. Titolo di studio: _________________________________________________________, 

conseguito nell'anno ____________, presso l'Istituto/Università: 

____________________________________________________ con votazione: 

_______________; 

• B. Titolo di studio: _________________________________________________________, 

conseguito nell'anno ____________, presso l'Istituto/Università: 

____________________________________________________ con votazione: 

_______________; 

6. di essere in possesso dei seguenti attestati di formazione professionale con test finale, 

conseguiti nel triennio di riferimento 2021-2023 e inerenti alle attività e funzioni del Comune 

(esclusa la formazione obbligatoria per legge): 

• Dichiarazione dettagliata (indicare Ente organizzatore, oggetto del corso, periodo, ore 

complessive e superamento dell'esame finale): 

1. __________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

2. __________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

3. __________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

4. __________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

7. di accettare senza riserve tutte le condizioni e le prescrizioni stabilite nell’avviso pubblico di 

selezione; 

8. di chiedere che ogni comunicazione relativa alla presente procedura venga inviata al seguente 

indirizzo (specificare una sola opzione): 



• [ ] Indirizzo PEC sopra indicato 

• [ ] Indirizzo E-mail sopra indicato 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (GDPR) 

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere informato/a, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 

(GDPR), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e per 

gli adempimenti successivi connessi alla gestione del rapporto di lavoro, secondo quanto specificato 

all'Art. 7 dell'Avviso pubblico. 

SI ALLEGANO ALLA PRESENTE DOMANDA: 

1. Fotocopia fronte/retro di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

2. Copia degli eventuali titoli culturali, di studio o attestati di formazione autocertificati nella 

presente domanda. 

Santa Maria di Licodia, lì _______________ 

 

 

                                                Firma del concorrente (per esteso e leggibile) 

                                             - non soggetta ad autenticazione- 

                                               _____________________________________ 


